
EN ARBETSGIVARE 
ATT LITA PÅ
De som jobbar i kommunens 
verksamheter ska ha en bra 
arbetsmiljö som ger 
trygghet, kvalitet och stolthet 
och som gör att man orkar 
jobba till pensionen.



Vi vill att Hudiksvalls kommun ska vara en 
arbetsgivare som tar ansvar. 
Arbetsmiljön ska förebygga skador och stress, inte 
slita ut människor. 
När personalen har rätt förutsättningar kan de göra 
ett bra jobb och ge invånarna den service de 
förtjänar. 
Det är bra för både medarbetare och verksamhet.

Bra villkor ger 
bättre välfärd

Bli medlem i 
Socialdemokraterna



Våra 
prioriteringar

Systematiskt arbetsmiljöarbete 
(SAM)
Vi vill växla upp SAM för att förebygga 
arbetsrelaterade skador. Vi vill utreda vilka 
personalgrupper som ska erbjudas 
arbetsskor.

Hållbar arbetsmiljö
Minska stress och förbättra arbetsmiljön 
genom att se över grundbemanningen 
inom den kommunala välfärden.

Närvarande ledarskap
Det behövs ett närvarande ledarskap för 
att lägga grunden till en hållbar 
arbetsmiljö. En ledare som jobbar nära 
sina medarbetare har bättre 
förutsättningar att utveckla verksamheten 
och arbetsmiljön.



Våra 
toppkandidater
1 Henrik Berglund Persson 
2 Annika Huber
3 Sven Åke Thoresen 
4 Gerd Olsson
5 Jim Svensk Larm 

Här hittar du alla 
kandidater

Vår politik på fler 
områden

6 Sara Nyman
7 Daniel Fors 
8 Erika Olsson
9 Per Svensson 
10 Åsa Persson


